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Over SPOA
De Stichting Pensioenfonds Openbare Apothekers (SPOA) is een beroepspensioenfonds opgericht op 
30 december 1971voordepensioenvoorzieningvanapothekerswerkzaamineenopenbareapotheek.SPOAheeft
alsdoelstellingomzorgtedragenvooreenpensioenvooralleopenbareapothekers.Eengoedeuitvoeringvande
pensioenregelingtegeneenbetaalbarepremie,eengoedrendementenbeheersbarekostenzijndaarbijvanbelang.
SPOAvoertdepensioenregelinguitzoalsvastgelegdindeovereenkomstmetBPOA,deBeroepspensioenvereniging
PensioenfondsOpenbareApothekers.BPOAbepaaltdeinhoudvandepensioenregeling.

 
Een beroepspensioenfonds
Eenberoepspensioenfondsiseenfondsvooréénbepaaldeberoepsgroep.Alsvooreenberoepsgroepeenberoeps-
pensioenregelinggeldt,danzijnalleberoepsgenotenwettelijkverplichtzichbijdatpensioenfondsaantesluiten.In
Nederlandkennenwe9beroepspensioenfondsen,bijvoorbeeldvoorhuisartsen,dierenartsen,medischspecialisten
enapothekerswerkzaamindeopenbareapotheek.

Verplichtstelling
Depensioenregelingvoorapothekerswerkzaamindeopenbareapotheekisverplichtgestelddoorhetministerie
vanFinanciënvooreenperiodevan5jaar,eindigendin2021.DeregelingvanSPOAisbindendvooralleapothekers
werkzaamineenopenbareapotheek.

Kerncijfers
2019 2018 2017 2016 2015

Totaalaantaldeelnemers 5.540 5.440 5.340 5.230 5.149

Belegdvermogen(mrd€) 1,952 1,576 1,682 1,583 1,441

Toezeggingenaandeelnemers(mrd€) 2,014 1,729 1,678 1,695 1,524

Rendement(mln€) 293,5 -61,7 100,8 156,8 -5,3

Rendementin% 18,3 -3,40 6,6 11,1 -0,1

Ontvangenpremies(mln€) 32 32 29 29 29

Uitbetaaldaanpensioen(mln€) 37 36 34 33 31

Beleidsdekkingsgraadperultimojaar 94,7% 100,0% 100,4% 93,8% 99,1%
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Bestuur en organisatie
HetbestuurvanSPOAbestaatuitvijfbestuursledendieuitdeberoepsgroepkomenenéénbestuursliddiegeen
apothekeris(RonaldHeijn):

MariettevandeLustgraaf-Wielens voorzitter

JohannesBoelstra penningmeesterensecretaris

RonaldHeijn bestuurslid

ElaineLie-Kwie-tenBerge bestuurslid

CarolijnHuizinga-Arp bestuurslid

Commissies 
Hetfondskentdriecommissiesvoordeuitwerkingvandiverseonderwerpenvoorhetbestuur.Indecommissies
zittenbestuursledenvanSPOAenallecommissieshebbeneenvasteadviseurmetspecifiekedeskundigheid. 
Decommissiebeleggingenheefttevenseenexternedeskundigealslidvandecommissie.Commissiesbereiden
bestuursbesluitenvoor,hetbestuurbeslist.
• Depensioencommissie
• Debeleggingscommissie
• Decommunicatiecommissie

Toezicht
SPOAstaatondertoezichtvan:
• Devisitatiecommissie(interntoezicht)
• Hetverantwoordingsorgaan
• Deexterneaccountant(Ernst&YoungAccountantsLLP,Eindhoven)
• Deadviserendactuaris(Sprenkels&Verschuren,Amsterdam)
• Decertificerendactuaris(TripleA-RiskFinanceCertifications,Amsterdam)
• DeNederlandscheBank
• DeAutoriteitFinanciëleMarkten
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Beloningsbeleid
Voordebestuursledenenledenvanhetverantwoordingsorgaaniseenvacatieregelingvantoepassing. 
Bestuurdersontvangengeenbeloningvoorwerkzaamhedenuitgevoerddoorderdendieverbandhoudenmet
hetbestuurvanSPOA.

Beleggingsbeleid
SPOAheefteenlangetermijnbeleggingsstrategieomeengoedrendementtebehalenopdeingelegdepremies.
De beleggingenmoeteninlijnzijnmetderisicohoudingvandedeelnemersvanSPOAenzijnafgestemdmet
BPOAenhetverantwoordingsorgaan.DaarmeeverzorgtSPOAeenaantrekkelijkrendementopdeingelegde
premie.Debeleggingenzijnondergebrachtbijinternationalevermogensbeheerders.

Ontwikkeling dekkingsgraad SPOA
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Beleidsdekkingsgraad Actuele dekkingsgraad

Minimaal vereiste dekkingsgraad


