Stichting Pensioenfonds Openbare Apothekers (S.P.0.A.) Proces ID : 02.21.03.01
Administratie: AZL N.V., Postbus 4471, 6401 CZ Heerlen

Voor deelnemers geboren
Naam deelnemer : voor 1 januari 1950

KEUZEFORMULIER 2011APOTHEKER IN DIENSTVERBAND

Onder apothekers in dienstverband vallen zowel de beherend, eerste, dan wel tweede apothekers. Het (loon)dienstverband
staat hierbij centraal. Een directeur-grootaandeelhouder valt onder het begrip zelfstandig apotheker.

Ondergetekende wenst in 2011 in aanmerking te komen voor de hierna genoemde pensioenpremie, zulks op grond van het
salaris uit de apotheek in 2011. Het jaarsalaris wordt berekend conform 12 x bruto maandsalaris plus 8% vakantietoeslag plus
vaste emolumenten, zoals 13% maand.

Salaris uit de apotheek in zonder aftrek pensioenpremie

2011 op maandbasis op jaarbasis

(excl. vakantietoeslag) {(incl. vakantietoeslag) Premiebedrag 2011

O meerdan € 5.770 € 75.000 € 11.400

O € 4.820tot € 5.770 € 62.500tot € 75.000 € 9.120

O € 3.461 tot € 4.820 € 45.000tot € 62.500 € 6.840

O € 2.770tot € 3.461 € 36.000 tot € 45.000 € 4.560

O € 2.080tot € 2.770 € 27.000tot € 36.000 € 3.420 }

O € 1.385tot € 2.080 € 18.000 tot € 27.000 € 2.280

0] tot € 1.386 tot € 18.000 € 1.140

(1) Premiebedrag basisregeling € i (A)
\
\

(2) De pensioenrichtleeftijd is 62 jaar. Indien u kiest voor een afwijkende pensioenrichtleeftijd dan dient
het premiebedrag A te worden verminderd, afhankelijk van de nieuwe pensioenrichtleeftijd.

O 63 jaar Indien aangekruist, verlaging van A met 7,5% - € s
O 64 jaar Indien aangekruist, verlaging van A met 15% S
O 65 jaar Indien aangekruist, verlaging van A met 22,5% -
€ svnivieisiine (B)
(3) Partnerpensioenkeuze (extra premie) O Ja O Nee indien “ja" dan opslag 25% van (B) + € i .
Totale premie te voldoen > T —— (C) l

Indien u ervoor kiest om de extra premie te beleggen bij SPOA dan zal deze extra premie als een storting bij SPOA blijven
staan. Deze storting zal jaarlijks worden verhoogd met het fondsrendement. U mag volgens de reglementen deze extra
premie ook beleggen in het Programma Nationale Nederlanden Prestatie Pensioen. ING-specialisten beleggen deze extra
premie in het zogeheten LifeCycle-concept. Onderstaand kunt u aangeven waar u de premie wenst te beleggen.

Te beleggen bij (doorhalen wat niet van toepassing is): SPOA / Nationale Nederlanden

Voor het beleggen van de premie bij Nationale Nederlanden is op de website van Nationale Nederlanden een nadere
toelichting aanwezig. www.nn.nl/nnprestatiepensioen/werknemersinformatie geeft meer informatie over het Nationale
Nederlanden Prestatie Pensioen. Binnen het Nationale Nederlanden Prestatie Pensioen kunt u uw risicoprofiel en
beleggingsconcept op elk gewenst moment aanpassen aan uw persconlijke wensen.

Ten behoeve van een betere en snellere communicatie is het noodzakelijk uw email-adres te kennen! Uiteraard wordt dit
alleen gebruikt voor informatie vanuit SPOA naar u als deelnemer en niet voor welk commercieel doel dan ook! Te denken
valt aan de nieuwsbrieven, herstelplanverloop en vanuit de beroepspensioenvereniging (BPOA).
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KEUZEFORMULIER 2011 ZELFSTANDIGE APOTHEKER

Onder het begrip zelfstandig apotheker vallen ook hen die directeur-grootaandeelhouder zijn van hgn eigen BV.
Ondergetekende wenst in 2011 in aanmerking te komen voor de hierna genoemde pensioenpremie, zulks op grond van het
inkomen uit de apotheek over 2010 of het te verwachten jaarinkomen in 2011.

Inkomen uit de apotheek zonder aftrek pensioenpremie

op maandbasis op jaarbasis

(excl. vakantietoeslag) (incl. vakantietoeslag) Premiebedrag 2011

O meerdan € 5.770 € 75.000 € 11.400

O € 4820tot € 5.770 € ©62.500 tot€ 75.000 € 9.120

O € 3.860tot € 4.820 € 50.000 tot € 62.500 € 6.840

0] tot € 3.860 tot € 50.000 € 4.560

(1) Premiebedrag basisregeling € i (A)

(2) De pensioenrichtleeftijd is 62 jaar. Indien u kiest voor een afwijkende pensioenrichtleeftijd dan dient
het premiebedrag A te worden verminderd, afhankelijk van de nieuwe pensioenrichtleeftijd

0 63 jaar Indien aangekruist, verlaging van A met 7,5% - €
O 64 jaar Indien aangekruist, verlaging van A met 15% T
O 65 jaar Indien aangekruist, verlaging van A met 22,5% = Bonmsrnaspis

€ i e (B)
(3) Partnerpensioenkeuze (extra premie) O Ja O Nee Indien “ja” dan opslag 25% van (B) O
Totale premie te voldoen T (C)

Indien u ervoor kiest om de extra premie te beleggen bij SPOA dan zal deze extra premie als een storting bij SPOA blijven
staan. Deze storting zal jaarlijks worden verhoogd met het fondsrendement. U mag volgens de reglementen deze extra
premie ook beleggen in het Programma Nationale Nederlanden Prestatie Pensioen. ING-specialisten beleggen deze extra
premie in het zogeheten LifeCycle-concept. Onderstaand kunt u aangeven waar u de premie wenst te beleggen.

Te beleggen bij (doorhalen wat niet van toepassing is}): SPOA / Nationale Nederlanden

Voor het beleggen van de premie bij Nationale Nederlanden is op de website van Nationale Nederlanden een nadere
toelichting aanwezig. www.nn.nl/nnprestatiepensioen/werknemersinformatie geeft meer informatie over het Nationale
Nederlanden Prestatie Pensioen. Binnen het Nationale Nederlanden Prestatie Pensioen kunt u uw risicoprofiel en
beleggingsconcept op elk gewenst moment aanpassen aan uw persoonlijke wensen.

Ten behoeve van een betere en snellere communicatie is het noodzakelijk uw email-adres te kennen! Uiteraard wordt dit
alleen gebruikt voor informatie vanuit SPOA naar u als deelnemer en niet voor welk commercieel doel dan ook! Te denken
valt aan de nieuwsbrieven, herstelplanverloop en vanuit de beroepspensioenvereniging (BPOA).




