
Voorgenomen besluit tot korten per 1 april 2012 

Naam pensioenfonds: 
 
Stichting Pensioenfonds Openbare Apothekers 
 
 
Nummer fonds: 
 
0004 
 
 
Herstelplan ultimo 2008: 
 

Dekkingsgraad 31 december 2008:    87,3%  

Minimaal Vereist Eigen Vermogen:        105,0% 

Korting per 1 januari 2012:                        5% 

Huidige situatie: 
 

Dekkingsgraad 31 december 2010:  90,8%  

! Op basis van geschatte voorziening pensioenverplichtingen 
! Voorziening pensioenverplichtingen berekend op basis van de AG-prognosetafel 2010-2060, met fondsspecifieke ervaringssterfte 
! Inclusief de korting per 1 januari 2011 van 5% 

Dekkingsgraad 31 januari 2011: 91,8% 

! Op basis van geschatte voorziening pensioenverplichtingen 

Minimaal Vereist Eigen Vermogen:  104,2% 



 
Sturingsmiddelen tijdens onderdekking: 
 

Het bestuur heeft in een situatie van onderdekking de volgende sturingsmiddelen: 

a) Verhoging solvabiliteitsopslag in de premie 
b) Het niet toekennen van de resultaatafhankelijke verhoging van pensioenaanspraken van actieve, gewezen en gepensioneerde deelnemers 
c) Het verminderen van pensioenaanspraken en rechten 

Ad a) Verhoging solvabiliteitsopslag in de premie 
Het Vereist Eigen Vermogen op basis van de strategische mix bedraagt 13% per begin 2011,  Besloten is tot een opslag op de premie van 13 % in 2011. 
 
Ad b) Niet toekennen voorwaardelijke toeslagverlening 
Zolang de dekkingsgraad lager is dan 115% vindt er geen voorwaardelijke toeslagverlening plaats. 

 
De wijze waarop het bestuur heeft onderzocht of het fonds nog andere maatregelen in plaats van korten kan treffen en wat dit onderzoek heeft 
opgeleverd: 
 

In de bestuursvergadering van 10 februari 2011 is gesproken over de beschikbare sturingsmiddelen van het pensioenfonds in een situatie van onderdekking. 
Het bestuur heeft het volgende geconcludeerd: 

! Aangezien het fonds een beroepspensioenfonds is, zijn er geen aangesloten werkgevers die een bijdrage aan herstel kunnen leveren. 
! De solvabiliteitsopslag in de premie bedraagt in 2011 13 % van de premie.  

 
Een cijfermatige onderbouwing van de eventuele korting die het fonds moet doorvoeren om op een haalbaar herstelpad te komen: 
 
In de bijlage is het dekkingsgraadsjabloon uitgaande van de situatie per 31 december 2010 opgenomen. De startdekkingsgraad bedraagt 90,8%.  

In het oorspronkelijke herstelplan, gebaseerd op de dekkingsgraad per 31 december 2008, was een korting opgenomen van 5% per 1 januari 2012. Per 1 
januari 2011 heeft reeds een korting plaatsgevonden van 5%. Uitgaande van de dekkingsgraad ultimo 2010 is een additionele korting nodig van 2,8% per 1 
april 2012 om per 31 december 2013 op een dekkingsgraad gelijk aan het Minimaal Vereist Eigen Vermogen te komen. 

 



 
Verdeling van de korting over de diverse groepen binnen het fonds: 
 
In het verleden hebben zowel actieve als inactieve deelnemers geprofiteerd van resultaatafhankelijke verhogingen. Het bestuur is daarom van mening dat de 
huidige tekorten in gelijke mate door de actieve en inactieve deelnemers opgebracht moeten worden. 
 

 
Overzicht van besluitvormingsproces (stappenplan): 
 
Januari 2011 
! De korting van 5% wordt per 31 december 2010/1 januari 2011 doorgevoerd. 
 
Februari 2011 
! Het bestuur besluit op 10 februari 2011 dat er op basis van de dekkingsgraad per eind 2010 een additionele korting noodzakelijk is per 1 april 2012 van 

2,8% 
! De deelnemers, gewezen deelnemers en pensioengerechtigden zijn door middel van een nieuwsbrief op de hoogte gesteld van de financiële positie van 

het pensioenfonds en de mogelijke korting van pensioenaanspraken en rechten per 1 april 2012. 
! De Beroepspensioenvereniging en het Verantwoordingsorgaan zijn formeel op de hoogte gesteld van het definitieve besluit tot korting. 
 
Maart 2011 
! Het voorbereidend plan wordt besproken met de Beroepspensioenvereniging en het Verantwoordingsorgaan. 
 
 
 
Toelichting van bestuur op voorgenomen besluit tot korten per 1 april 2012: 
 
Het bestuur is van mening dat bij de inzet van de sturingsmiddelen volgens dit plan de belangen van de deelnemers, gewezen deelnemers en 
gepensioneerden op een evenwichtige wijze worden behartigd.  
 
 
Ondertekening 
 
Plaats:        Datum: 
 
 
 
Voorzitter        Secretaris 



 
Bijlage:  
Dekkingsgraadsjabloon tot 31 december 2013, uitgaande van situatie per  
31 december 2010. Startpositie per 31 december 2010/1 januari 2011 90,8%. 
 

 

 
 
 
Het Minimaal Vereist Eigen Vermogen bedraagt 104,2% 

Jaar DG primo Premie Uitkering Indexering
Rentetermijn-

structuur Over-rendement Overig DG ultimo
M1 M2 M3 M4 M5 M6

% Delta %-punt Delta %-punt Delta %-punt Delta %-punt Delta %-punt Delta %-punt %
2011 90,8% 0,5% -0,3% 0,0% 0,0% 3,7% 0,0% 94,8%
2012 94,8% 0,5% -0,1% 0,0% 0,0% 3,4% 2,7% 101,2%
2013 101,2% 0,4% 0,0% 0,0% 0,0% 2,9% 0,0% 104,5%


